
 

 

RINNOVO RSA TORINO 

 

In data 7 febbraio 2014 iscritte e iscritti alla Fiba Cisl di Banca Fideuram Torino si sono 
riuniti in assemblea al fine di procedere al rinnovo della Rappresentanza Sindacale 
Aziendale. 
 
All’assemblea  hanno partecipato anche  Fabrizio Dagna in rappresentanza della 
Segreteria Territoriale e del Coordinamento di Gruppo, Claudio Panataro e Massimo 
Zanchi dell'Organo di Coordinamento Fideuram. Dopo un breve dibattito si ė proceduto 
alle votazioni. All’unanimità è stato eletto il Direttivo che  risulta ora così composto: 
 
- TIZIANA AVILIA Segretario RSA 

- ELENA BERUTO 

- GIUSEPPE MARI 

- ORNELLA BRAGATTO 

 
Grazie ad Elena per l'attività svolta sino ad oggi e buon lavoro a Tiziana che avrà il 
sostegno dei colleghi e di tutta la Fiba! 
 
Nel corso dell'assemblea Fabrizio Dagna ha proposto di avvalerci della struttura che opera 
per il Gruppo per quanto riguarda l'assistenza fiscale 730, IMU ... e i servizi del Patronato 
offerti gratuitamente agli iscritti FIBA e ai loro famigliari, in modo da semplificare e 
velocizzare i passaggi. A breve i nostri iscritti riceveranno un volantino che riassume i 
servizi offerti. 
  
Successivamente sono state esaminate e  discusse le tematiche relative al Fondo di 
Solidarietà, al rinnovo del CCNL e alla situazione di Gruppo. 
 
Con riferimento alle problematiche aziendali dell'area Piemonte richiederemo a breve 
l'incontro Semestrale di Area ai sensi di quanto previsto dal CCNL per rappresentare 
all'azienda i problemi relativi ai carichi e ai ritmi di lavoro, agli organici, alle condizioni 
igienico ambientali e alla tutela fisica dei lavoratori. 
  
Invitiamo pertanto  tutti i colleghi dell’Area a rappresentarci in modo dettagliato le 
problematiche con le quali si confrontano quotidianamente, le criticità e le necessità. 
 
Auspichiamo da Banca Fideuram un atteggiamento di ascolto e costruttivo. Negare 
l'evidenza non giova all'azienda e amplifica il malumore!  
 
Torino, 10 febbraio 2014 
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